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RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA SULLE DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI RELATIVE A
MATERIE DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA D’ISTITUTO PER L’ANNO SCOLASTICO 2018/19

La determinazione dirigenziale di cui alla presente relazione sulla compatibilita finanziaria avra

validita limitata all’anno scolastico 2018/19-

La quantificazione del F.I.S. per I'a.s. 2018/19, é stata calcolata tenendo conto della

assegnazione totale MIUR pubblicata sul portale SIDI e comunicata con nota n. 19270 del

28/09/2018.

Le quote disponibili per I'a.s. 2018/19 per la contrattazione d'istituto determinate a parametro

Lordo Stato e Lordo Dipendente sono le seguenti:

Risorse a parametro
Risorse a parametro Lordo
Dipendente
Lordo Stato
: Fondo distituto
(art. 85 CCNL 29/11/2007 come
sostituito dall'art. 1 della sequenza
Funzioni strumentali al POF € 6.254,02
(art. 33 CCNL 29/11/2007) 4.712,90
Incarichi specifici al personale ATA
(art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1,
lettera b) come sostituito dall'art. 1
della sequenza contrattuale personale
ATA 25/7/2008) €358 2.548,43
TOTALE € 60.979,56 € 45.952,95




Somme non utilizzate €3.674,41 € 2,.768,96
provenienti )

dall’ a.s. 2017/18
(art. 83, comma 4, CCNL 24/7/2003
confermato
dall'art. 2, comma 8 della sequenza

contrattuale personale. ATA
25/7/2008)

TOTALE COMPLESSIVO € 64.653,97 € 48.721,91

Pertanto la distribuzione dei fondi assegnati a questo istituto, ha avuto la seguente
distribuzione tra il personale docente ed ATA. Di seguito la seguente determinazione nel
dettaglio:

PERSONALE DOCENTE

Risorse a Risorse a parametro Lordo Dipendente
parametro
Lordo Stato
Particolare impegno professionale
'in aula’ connesso alle innovazioni
e alla ricerca didattica e flessibilita
organizzativa e didattica (art. 88,
comma 2, lettera a) CCNL
29/11/2007)
€19.857,35 - € 14.964,09

Ore aggiuntive per l'attuazione dei

corsi di recupero (art. 88, comma € 1.350,05 €1.017,37
2, lettera ¢) CCNL 29/11/2007)

Attivitd aggiuntive funzionali € 5.770,00
all'insegnamento (art. 88, comma € 7.656,79
2, lettera d) CCNL 29/11/2007)

Compensi attribuiti ai collaboratori € 4.000,00
del dirigente scolastico (art. 88,
comma 2, lettera f) CCNL € 5.308,00
29/11/2007)




Compensi per il personale docente
ed educativo per ogni altra attivita
deliberata nell'ambito del POF (art.
88, comma 2, lettera k) CCNL
29/11/2007)

€5.772,45.

€ 4.350,00

Funzioni strumentali al POF (art.

33 CCNL 29/11/2007) € 6.254,02

€4.712,90

TOTALE COMPLESSIVO € 46.558,80

€ 34.814,36

PERSONALE ATA

Risorse a

parametro Lordo

Stato

Risorse a parametro
Lordo Dipendente

Prestazioni aggiuntive del personale ATA
(art. 88, comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007)

€ 5.898,52

€ 4.445,00

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita
deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2,
lettera k) CCNL 29/11/2007)

€3.998,41

€3.013,12

Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile
dell'indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2,
lettere i) e j) CCNL 29/11/2007)

€0,00

€ 0,00

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come
sostituito dall'art. 3 della sequenza contrattuale
personale ATA 25/7/2008) '

€5.175,30

€ 3.900,00

Incérichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1
lettera b) come sostituito dall'art. 1 della sequenza
contrattuale personale ATA 25/7/2008)

€ 3.383,09

2.549,43

TOTALE COMPLESSIVO

€19.114,47

€ 13.907,55




A fronte di una disponibilitd complessivamente quantificata in € 48.721,91 (Lordo Dipendente), &

stata prevista un'utilizzazione totale di risorse pari ad € 48.721,91 (in percentuale: 100 %).

Si attesta quindi che quanto contenuto nell’accordo unilaterale & compatibile con gli

stanziamenti previsti dalle assegnazioni ministeriali e non comporta oneri aggiuntivi.
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