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** * ** FO n DI
T JTRUTTURALI
UNIONE UROPEA E U R O p E I ’ MIUR
Prot. 3875/A15 Verona, 02/09/2016

Circolare n. 1
A tutti i docenti
Scuole I.C. n. 5-VR “S. Lucia”

Oggetto: Selezione di personale docente per la partecipazione ad iniziative di formazione su tecnologie e
approcci  metodologici innovativi.(FSE-PON  “Per la Scuola-Competenze e Ambienti per
I’apprendimento™).

Come gia anticipato al collegio docenti il 01/09/2016, sussiste la possibilita per 10 docenti dell’istituto di
iscriversi ai corsi di formazione su tecnologie e approcci metodologici innovativi.(FSE-PON “Per la Scuola-
Competenze e Ambienti per I’apprendimento”).come previsto dalla nota MIUR prot. n. AOODGEFID/9924
del 29/07/2016.
| docenti interessati a partecipare a tali corsi di formazione dovranno comunicare formalmente la propria
disponibilita al dirigente scolastico entro il giovedi 15/09/2016. Nel caso le disponibilitda fossero in numero
superiore alle 10 unita, [I’individuazione verra effettuata sulla base dei criteri di selezione gia previsti nel
regolamento interno della scuola, che ad ogni buon conto si allega. Si invitano pertanto i docenti ad allegare alla
comunicazione di disponibilita la tabella sottostante per la dichiarazione dei titoli.

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI - PERSONALE INTERNO

Fino ad un max.

Criteri Punti . :
di punti
Laurea o altri titoli di studio aggiuntivi rispetto al titolo di | 3 punti per ogni laurea 8
accesso all’insegnamento. 2 punti per ogni diploma
Corsi di aggiornamento frequentati e certificabili, relativi .
, Lo 2 punti per corso 8
all’area richiesta.
Corsi di aggiornamento sulla sicurezza (oltre quelli 2 punti per corso 8

obbligatori) frequentati negli ultimi tre anni e certificabili

Esperienze significative di organizzazione e coordinamento

certificabili svolte nell’ultimo quinquennio e certificabili. 2 punti per ogni esperienza 8

0,5 punti per ogni anno di

Docenza nel ruolo di appartenenza S
servizio

Docenti promotori dei progetti del POF-PTOF relativi

1 . AT : 8 punti 8
all’area richiesta ed attuati negli ultimi tre anni P

Dichiarazione di disponibilita ed impegno a frequentare
seminari e corsi di formazione afferenti all’area richiesta -in | 8 punti 8
particolare ai progetti PON FSE e FESR- anche fuori sede.

Esperienza specifica e documentata nel settore richiesto 8 punti 8

) L. IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Firmato digitalmente da Dott.ssa Dalle Vedove Nicoletta
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