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Oggetto: Azione di sciopero generale di tutti i settori pubblici e privati del giorno 08.03.2022 indetto dalle Associazioni Sindacali
Slai Cobas- USB- Confederazione CUB- Confederazione Cobas- Unione Sindacale Italiana — USI CIT (Parma)- Adesione US| — LEL
(Modena)- Adesione US| — Educazione (Milano)- SGB. Sindacato Generale di Base- S.I. Cobas.

In riferimento allo sciopero indetto dalle Associazioni Sindacali in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei
servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si
comunica quanto segue:

a) Tutti i settori lavorativi pubblici, privati e cooperativi, con contratti a tempo indeterminato, determinato e con contratti precari
e atipici per la giornata del 08 marzo 2022.

b) le motivazioni poste alla base della vertenza sono:

contro lo sfruttamento dilagante in particolare del lavoro femminile (maggiori licenziamenti, part-time imposti, lavoro in
appalto, precarieta in estensione, salario inferiore a quello medio, pensioni sempre piu lontane e “leggere”);

contro il tracimare dello stato sociale e della sanita in ambito privatistico;

contro la divisione sessuale del lavoro in cui quello di riproduzione e di cura e funzionale all’organizzazione capitalistica della
societa;

contro la crescente violenza verso le donne, connessa ai ruoli e alle discriminazioni di genere, che richiede la valorizzazione del
punto di vista di genere;

per una scuola pubblica che garantisca il diritto allo studio per le allieve/i e il lavoro stabile e un reddito soddisfacente per i
lavoratori/trici in ambienti davvero sanificati e adeguati, con investimenti massicci per il miglioramento delle strutture, la
diminuzione del numero di alunni pe classe, la liberta e inviolabilita delle persone e il rispetto delle differenze;

per una sanita pubblica potenziata, fuori dai circuiti privatistici, con la medicina di prossimita finalmente efficace;

per la stabilizzazione nella P.A. di tutte le lavoratrici e lavoratori con contratti precari e/o in appalto, per la parita di diritti e di
salario in tutto il lavoro privato e la fine della precarizzazione;

per servizi pubblici che evitino di scaricare sulle donne tutto il lavoro di cura e di assistenza; per I'uscita immediata dallo stato
di emergenza.

c) la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle disponibili sul sito dell’ARAN
(il Comparto scuola & alla pagina 7 e ss, I’Area dalla pagina 15) che si riporta di seguito:

. % Rappresentativita a ) - .
Azione proclamata da o - . Tipo di sciopero Durata dello sciopero
livello nazionale
Slai Cobas per il sindacato di classe 0 generale intera giornata
USB Unione Sindacale di base 0 generale intera giornata
CUB Confederazione 0 generale intera giornata
USI CIT - Unione Sindacale Italiana (Parma) 0 generale intera giornata
SGB - Sindacato Generale di Base 0 generale intera giornata
S.I. Cobas 0 generale intera intera
Cobas Confederazione sindacati di Base 0 generale intera giornata
Cobas comitati di base della scuola 1,62 generale intera giornata
Usi Educazione (Milano) 0 generale intera giornata
Usi Lel (Modena) 0 generale intera giornata
Cub Sur 0,19 generale intera giornata






d) i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali sono i seguenti:

Scioperi precedenti Cobas - comitati di base della scuola

3 L 3 ) % adesione % adesione nella

a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sndacali nazionale (2) scuola
2020-2021 26/03/2021 Intera giornata - X 0,76 -
2020-2021 06/05/2021 Intera giornata - X 1,11 -
2021-2022 11/10/2021 intera giornata - X 1,30
2021-2022 10/12/2021 Intera giornata - X 6,78
2021-2022 28/01/2022 intera giornata solo scuole Il grado - 0,26

Scioperi precedenti Cub Sur

a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sndacali % a.rdesi'or}: ) % adzsc:::;nella
2020-2021 23/10/2020 Intera giornata - X 0,69 -
2020-2021 06/05/2021 intera giornata - X 1,11 -
2021-2022 11/10/2021 intera giornata - X 1,30
2021-2022 10/12/2022 intera giornata - X 6,78

NOTE

e) ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, visto il
protocollo d’intesa, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra

garantire la continuita.

Sulla base dei suddetti dati e delle informazioni in possesso della scuola, siinformano i genitori che non & possibile fare previsioni
attendibili sull’adesione allo sciopero da parte del personale scolastico e sui servizi che la scuola potra garantire.
Le famiglie degli alunni pertanto verificheranno personalmente la mattina stessa all'ingresso delle scuole e al cambio turno dei
docenti la presenza degli insegnanti delle classi dei propri figli, si accerteranno dell’apertura del plesso e del regolare svolgimento

delle attivita didattiche e del servizio mensa.

Cordiali saluti

Responsabile del procedimento: Luisa Bernabe

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Nicoletta Dalle Vedove

(firmato digitalmente)
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