Allegato A all’Avviso prot. 2750 del 13.06.2023 — Domanda di partecipazione

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’IC VR 05 SANTA LUCIA

Domanda di partecipazione all’Avviso rivolto al personale interno per la selezione della figura di
riguardante
la realizzazione del Progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” —
Azione 1 “Next Generation Classroom”, finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU. Avviso
Pubblico AOOGABMI/218 dell’8 agosto 2022 “Scuola 4.0: Scuole Innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”

I1/la sottoscritto/a nato/a a il codice fiscale

residente a in via n.

num. telefono email , in qualita
di interno all’Istituto

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione
prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto in qualita di
PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “Scuola 4.0:

Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” — Azione 1 “Next Generation Classroom”,

con servizio da espletare presso la sede dell’Istituto Comprensivo n. 5 di Santa Lucia, via Monsignor Lorenzo Bellomi,

1. Con la presente domanda il/la sottoscritto/a dichiara di aver preso visione e di accettare le condizioni del bando di

selezione.

A tal fine, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

e  Di prestare servizio presso ’istituto Comprensivo n.5 di Santa Lucia in qualita di ;

e Di autorizzare espressamente 1’Istituzione scolastica all’utilizzo recapiti indicati per effettuare le comunicazioni;

e Diaver preso visione del Decreto e dell’ Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

o  Di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento

dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30

giugno 2003, n. 196.

Dichiara altresi:
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione indicata in oggetto e, nello specifico, di:
— avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
— avere il godimento dei diritti civili e politici;
— non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
— possedere ’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
— non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 1’applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
— non essere sottoposto/a a procedimenti penali (se Si indicare quali)

— non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
— non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;



— non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.1gs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001 ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

— non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n.
165/2001, che possano interferire con 1’esercizio dell’incarico;

— essere in possesso del requisito della particolare e comprovata formazione strettamente correlata al contenuto
della prestazione richiesta;

— di possedere il seguente requisito minimo di accesso (rif. Art. 7 dell’avviso):

e Diessere in possesso dei titoli indicati in tabella e di indicare nella medesima la relativa autovalutazione:

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI - PERSONALE INTERNO

Fino ad un Compilazione a cura
max. di punti dell’interessato

Criteri Punti

Laurea o altri titoli di studio 3 punti per ogni laurea
aggiuntivi rispetto al titolo di 2 punti per ogni diploma
accesso all’insegnamento e/0
servizio.

8

Corsi di aggiornamento frequentati e
certificabili, relativi all’area
richiesta.

2 punti per corso 8

Corsi di aggiornamento sulla
sicurezza (oltre quelli obbligatori)
frequentati negli ultimi tre anni e
certificabili

2 punti per corso 8

Esperienze significative di
organizzazione e coordinamento
certificabili svolte nell’ultimo
guinguennio e certificabili.

2 punti per ogni esperienza 8

0,5 punti per ogni anno

Docenza e/o servizio nel ruolo di ' .
di servizio

appartenenza

Docenti promotori dei progetti del
PTOF relativi all’area richiesta ed
attuati negli ultimi tre anni

8 punti 8

Dichiarazione di disponibilita ed
impegno a frequentare seminari e 8 punti 8
corsi di formazione afferenti all’area
richiesta -in particolare ai progetti
PON FSE, FESR e PNRR- anche
fuori sede.

Esperienza specifica e documentata | 8 punti
nel settore richiesto

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei suoi dati personali esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attivita
istituzionale dell’amministrazione, cosi come espressamente disposto dal GDPR Regolamento UE 2016/679 e dal D.Lgs.
101/2018.

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante




