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OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd Investimento 3.2: Scuola 4.0 -
Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi

VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DElI CURRICULA DEL PERSONALE INTERNO PARTECIPANTE ALLA
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO E AL RAGGIUNGIMENTO DEI TARGET E MILESTONE (AVVISO DI SELEZIONE
RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO - PROT. 2750 del 13/06/2023)

Titolo progetto #SpazioScuola4.0

CUP B34D23000630006
Codice identificativo progetto | M4C113.2-2022-961-P-12197

Il giorno 20 giugno 2023 alle ore 14.30, presso i locali dell'Istituto n. 5 Santa Lucia, Verona, si sono riuniti il Dirigente
Scolastico, dott.ssa Nicoletta Dalle Vedove quale presidente, I’Assistente Amministrativa Gisella Zenti e I’Assistente
Amministrativa Giuseppa Comi, come da nomina e contestuale convocazione prot. 2874 del 20/06/2023, per
procedere alla valutazione delle istanze e alla comparazione dei curriculum pervenuti dal personale interno quali
membri del Team di progetto/lavoro in attuazione delle linee di investimento del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) con funzioni di progettazione, collaudo e supporto finalizzato alla realizzazione del progetto e al
raggiungimento dei target e milestone previsti (Avviso PROT. 2750 del 13/06/2023).

La commissione, constata la validita delle istanze pervenute nei termini previsti, la completezza della
documentazione e la coerenza con guanto richiesto dall’Avviso.

Risultano essere pervenute le seguenti istanze:

Ruolo Nominativo candidato Nominativo candidato |[Nominativo candidato
A- Progettista esparto tecnologie e —
decorazione n. 1 figura llaria Pierno / /
E—Sew"g d'aula e pedagogie innovative Sara Plrondi Liliana Di Gregorio Serena Zamboni
n. 2 figure
C — Collaudo Tecnico — Amministrativo — / / g
n. 1 figura
D — Supporto tecnico-operativo e
ir?_ministrativo-contabi e specialistico- n. Melania Giorno / /
igura :

Si rileva che non & pervenuta alcuna candidatura per la figura C — Collaudo Tecnico-Amministrativo.

La commissione procede, aquestopunto,a verificare larispondenza dei curriculumalle attivita richieste a ciascuna
tipologia di figura professionale, a valutare e ad attribuire i punteggi per ciascun criterio e a riconoscere i punteggi
finali per ciascun candidato.

Vengono quindi stilate le graduatorie che sono di seguito riportate distinte per ciascuna figura professionale richiesta.





GRADUATORIE

» FIGURA PROFESSIONALE A- PROGETTISTA ESPERTO TECNOLOGIE E DECORAZIONE

Candidato: llaria Pierno

Titolo di accesso: Incarico come Animatore Digitale

Criteri

Punti

Fino ad un
max. di punti

PUNTEGGIO
ATTRIBUITO

Laurea o altri titoli di studio aggiuntivi
rispetto al titolo di accesso
all'insegnamento e/o servizio.

3 punti per ogni laurea
2 punti per ogni diploma

Corsi di aggiornamento frequentati e
certificabili, relativi all’area richiesta.

2 punti per corso

Corsi di aggiornamento sulla sicurezza
(oltre quelli obbligatori) frequentati negli
ultimi tre anni e certificabili

.2 punti per corso

Esperienze significative di organizzazione e
coordinamento certificabili svolte
nell’'ultimo quinguennio e certificabili.

2 punti per ogni esperienza

Docenza e/o servizio nel ruolo di
appartenenza

0,5 punti per ogni
anno di servizio

Docenti promotori dei progetti del PTOF
relativi al'area richiesta ed attuati negli
ultimi tre anni

8 punti

Dichiarazione di disponibilita ed impegno a
frequentare seminari e corsi di formazione
afferenti all’area richiesta -in particolare ai
progetti PON FSE, FESR e PNRR- anche
fuori sede.

8 punti

Esperienza specifica e documentata nel
settore richiesto

8 punti

TOTALE PUNTEGGIO ASSEGNATO: 53

> FIGURA PROFESSIONALE B — SETTING D’AULA E PEDAGOGIE INNOVATIVE

Candidato: Sara Pirondi

Titolo di accesso: Incarico di Sub Consegnatario dei Sussidi

ultimi tre anni e certificabili

Criteri Punti | - Fino ad un PUNTEGGIO
max. di punti | ATTRIBUITO
Laurea o altri titoli di studio aggiuntivi 3 punti per ogni laurea .
rispetto al titolo di 2 punti per ogni.diploma 8 0
accesso all'insegnamento e/o servizio.
Corsi di aggiornamento frequentati e .
2 ti pe .
certificabili, relativi all’area richiesta. S 8 8
Corsi di aggiornamento sulla sicurezza .
3 . ) . . 2 punti per corso
(oltre quelli obbligatori) frequentati negli - 8 2




=2

Esperienze significative di organizzazione e
coordinamento

certificabili svolte nell'ultimo quinquennio
e certificabili.

2 punti per ogni esperienza

Docenza efo servizio nel ruolo di
appartenenza

0,5 punti per ogni
anno di servizio

Docenti promotori dei progetti del PTOF
relativi all’area richiesta ed attuati negli
ultimi tre anni

8 punti

Dichiarazione di disponibilita ed impegno a
frequentare seminari e corsi di formazione
afferenti all’area richiesta -in particolare ai
progetti PON FSE, FESR e PNRR- anche
fuori sede.

8 punti

Esperienza specifica e documentata nel
settore richiesto

8 punti

TOTALE PUNTEGGIO ASSEGNATO: 44

> FIGURA PROFESSIONALE B — SETTING D’AULA E PEDAGOGIE INNOVATIVE

Candidato: Liliana Di Gregorio

Titolo di accesso: Incarico nel Team Digitale

Criteri

Punti

Fino ad un
max. di punti

PUNTEGGIO
ATTRIBUITO

Laurea o altri titoli di studio aggiuntivi
rispetto al titolo di
accesso all'insegnamento e/o servizio.

3 punti per ogni laurea
2 punti per ogni diploma

Corsi di aggiornamento frequentati e
certificabili, relativi all’area richiesta.

2 punti per corso

Corsi di aggiornamento sulla sicurezza
(oltre quelli obbligatori) frequentati negli
ultimi tre anni e certificabili

2 punti per corso

Esperienze significative di organizzazione e
coordinamento

certificabili svolte nell’ultimo quinguennio
e certificabili.

2 punti per ogni esperienza

Docenza efo servizio nel ruolo di
appartenenza

0,5 punti per ogni
anno di servizio

3,5

Docenti promotori dei progetti del PTOF
relativi all'area richiesta ed attuati negli
ultimi tre anni

8 punti

Dichiarazione di disponibilitad ed impegno a
frequentare seminari e corsi di formazione
afferenti all’area richiesta -in particolare ai
progetti PON FSE; FESR e PNRR- anche
fuori sede.

8 punti

Esperienza specifica e documentata nel
settore richiesto

8 punti

8

0

TOTALE PUNTEGGIO ASSEGNATO: 29,5




» FIGURA PROFESSIONALE B — SETTING D’AULA E PEDAGOGIE INNOVATIVE

Candidato: Serena Zamboni
Titolo di accesso: Incarico nel Team Digitale

Criteri -

Punti

Fino ad un
max. di punti

PUNTEGGIO
ATTRIBUITO

Laurea o altri titoli di studio aggiuntivi
rispetto al titolo di
accesso all'insegnamento e/o servizio.

3 punti per ogni laurea
2 punti per ogni diploma

N

2

Corsi di aggiornamento frequentati e
certificabili, relativi all'area richiesta.

2 punti per corso

Corsi di aggiornamento sulla sicurezza
(oltre quelli obbligatori) frequentati negli
ultimi tre anni e certificabili

2 punti per corso

Esperienze significative di organizzazione e
coordinamento

certificabili svolte nell’'ultimo quinquennio
e certificabili.

2 punti per ogni esperienza

Docenza e/o servizio nel ruolo di
appartenenza

0,5 punti per ogni
anno di servizio

Docenti promotori dei progetti del PTOF
relativi all’area richiesta ed attuati negli
ultimi tre anni

8 punti .

Dichiarazione di disponibilita ed impegno a
frequentare seminari e corsi di formazione
afferenti all’area richiesta -in particolare ai
progetti PON FSE, FESR e PNRR- anche
fuori sede.

8 punti

Esperienza specifica e documentata nel
settore richiesto

8 punti

> FIGURA PROFESSIONALE D -SUPPORTO TECNICO-OPERATIVO e AMMINISTRATIVO-CONTABILE -

SPECIALISTICO

Candidato: Melania Giorno

Titolo di accesso: Consolidata e documentabile esperienza nell’'ambito dei Progetti PON per la gestione

amministrativo-contabile

TOTALE PUNTEGGIO ASSEGNATO: 42

ultimi tre anni e certificabili

Criteri Punti Fino ad un PUNTEGGIO
max. di punti | ATTRIBUITO
Laurea o altri titoli di studio aggiuntivi 3 punti per ogni laurea
rispetto al titolo di 2 punti per ogni diploma 8 2
accesso all'insegnamento e/o servizio.
Corsi di aggiornamento frequentati e 2 punti per corso
certificabili, relativi all’area richiesta. ) P P B 4
Corsi di aggiornamento sulla sicurezza 2 .
. ; - \ . punti per corso
(oltre quelli obbligatori) frequentati negli 8 )




Esperienze significative di organizzazione e
coordinamento

certificabili svolte nell'ultimo quinquennio
e certificabili.

2 punti per ogni esperienza

Docenza e/o servizio nel ruolo di
appartenenza

0,5 punti per ogni
anno di servizio

1,5

Docenti promotori dei progetti del PTOF
relativi all’area richiesta ed attuati negli
ultimi tre anni

8 punti

Dichiarazione di disponibilita ed impegno a
frequentare seminari e corsi di formazione
afferenti all’area richiesta -in particolare ai
progetti PON FSE, FESR e PNRR- anche
fuori sede.

8 punti

Esperienza specifica e documentata nel
settore richiesto

8 punti

Sulla base di quanto sopra esposto, considerate le candidature e i relativi punteggi, si elencano le aggiudicazioni alle

figure

VVVYYV

Tutte le decisioni sono assunte all’'unanimita dei componenti della commissione.

Al termine di tutte le procedure ed operazioni vengono approvate le graduatorie elaborate come sopra riportate e
viene disposta la contestuale pubblicazione del presente verbale sul sito della scuola.

Awverso le graduatorie & ammesso ricorso entro 7 gg a partire dal giorno successivo alla data di pubblicazione.

professionali sopraccitate:

TOTALE PUNTEGGIO ASSEGNATO: 27,5

Figura professionale A - Progettista Esperto Tecnologie e Decorazione (n. 1 figura): llaria Pierno

Figura professionale B - Setting d’AuIa e Pedagogie Innovative (n. 2 figure): Sara Pirondi e Serena Zamboni
Figura professionale C - Collaudo Tecnico — Amministrativo (n. 1 figura): nessuna candidatura presentata
Figura professionale D - Supporto Tecnico-Operativo e Amministrativo — Contabile Specialistico (n. 1 figura):

Melania Giorno

Alle ore 15.30 la commissione conclude i lavori.

Verona, 20 giugno 2023

I| Presidente Nicoletta Dalle Vedovg
[| Commissario Gisella Zenti

Il Commissario Giuseppa Comi




